
 

 

 

 

 

 

Die Abfallentsorgungsgesellschaft des Märkischen Kreises (AMK mbH) betreibt das Müllheizkraftwerk 

Iserlohn und stellt damit die ordnungsgemäße Entsorgung der Abfälle des Märkischen Kreises sicher.  

 

Zur Verstärkung unseres technischen Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Fachbereichsleiter maschinentechnische Instandhaltung (m/w/d) 

mit dem Schwerpunkt Maschinenbau. 
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Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an: 

 

Abfallentsorgungsgesellschaft 

des Märkischen Kreises mbH 

-Bereich Personal- 

Giesestr. 10 

58636 Iserlohn 

Ihre Aufgaben: 

• Leitung der mechanischen Instandhaltung mit 8 Mitarbeitern und 5 Auszubildenden 

• Personaleinsatzplanung und Führung des Personals (Betreuung, Koordinierung, Unterweisung, Schulung, 
Personalauswahl) 

• Instandhaltung der gesamten maschinentechnischen Anlagentechnik im MHKW Iserlohn 

• Planung, Abwicklung und Dokumentation sämtlicher Maßnahmen zur Sicherstellung der Verfügbarkeit der 
Anlagen unter Beachtung der technischen und wirtschaftlichen Anforderungen 

• Planung, Abwicklung, Kontrolle und Dokumentation der Arbeiten an den Kesselanlagen gem. DIN EN 12952 
und 12953, TRD, AD 2000 

• Technische und wirtschaftliche Optimierung der maschinentechnischen Anlagen 

• Fachbezogene Planung von Revisionen, Großreparaturen und Investitionen, Abwicklung und Projektleitung 
sowie die zugehörige Kosten- und Terminkontrolle 

• Teilnahme am Bereitschaftsdienst der Betriebsingenieure. 

Wir suchen:  

Fachbereichsleiter  maschinen- 

technische Instandhaltung (m/w/d) 

Wir bieten: 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis  

• Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• Eine attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

www.amk-entsorgung.de 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossener Hochschul- oder Fachhochschulabschluss Maschinenbau mit 
verfahrenstechnischen Kenntnissen, alternativ Techniker- oder Meisterausbildung in Verbindung mit 
mehrjähriger Berufserfahrung in der thermischen Abfallverwertung oder Kraftwerken 

• Kenntnisse im Bereich der Werkstoffkunde und Schweißtechnik 

• Gute MS-Office Kenntnisse und erste Erfahrungen im Umgang mit Instandhaltungsprogrammen 

• Ihr fachliches Profil runden Sie durch erste Führungserfahrung, präzises und analytisches Denken, 
konsequentes Handeln und eine ausgeprägte Kommunikationsstärke ab. 


